SYLABUS PRAKTYKI

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencko-pedagogiczna w domach kultury, osrodkach
animacji spoteczno-kulturalnej (10-1P-PKR1a)

KIERUNEK STUDIOW: pedagogika
SPECJALNOSC: psychopedagogika kreatywnoS$ci
POZIOM STUDIOW: |

ROK STUDIOW: |

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin zegarowych

FORMA PRAKTYKI: praktyka indywidualna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki, rodzaj zaje¢, etap edukacyjny):
domy kultury, osrodki animacji spoteczno-kulturalnej; zajecia dla dzieci, mtodziezy i/lub
dorostych

Praktyki studenckie sa integralng czgscig studiow, zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegajg zaliczeniu i sg bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

Wymiar realizacyjny praktyk jest zgodny ze standardami ksztalcenia dla poszczegdlnych
kierunkow studidw na specjalnosciach nauczycielskich.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

e poznanie dokumentacji zwigzanej z catoksztattem funkcjonowania placowki,
szczegollnie z jej struktura organizacyjna, ogélnymi planami pracy oraz sposobami ich
realizacji — ujecie ich w protokotach hospitacyjnych;

e poznanie programu i planu zaj¢¢ realizowanych w poszczegdlnych pracowniach w
placéwece;

e poznanie specyfiki zajgé realizowanych w placowce z podziatem na poszczegolne
pracownie;

e nabycie umiej¢tnosci prowadzenia dokumentacji zaje¢ realizowanych w placowece;

e poznanie warsztatu pracy nauczyciela/ pedagoga w placowce edukacji kulturalnej;

e nabycie umiejetnosci analizowania pracy uczestnikow zaje¢ oraz efektow tej pracy;

e praktyczna weryfikacja wiedzy zdobytej podczas studidow oraz pozyskanie nowych
wiadomosci 1 umiejetnosci pedagogicznych;



2. ZAKLADANE EFEKTY KSZTALCENIA

1 ::(fglgtu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA
e zna zalozenia organizacyjne placowki, w ktorej realizuje praktyke
e zna zalozenia programowe, zakres tresci oraz formy zaje¢ realizowanych w placowce;
e wie jaki jest profil dziatan poszczegdlnych pracowni w obszarze: dydaktyki,
PE1_W10 wychowania i opieki, struktury, organizacji i bazy, wspolpracy ze srodowiskiem,
PEL W17 bezpieczenstwa, higieny i zdrowia.
e Posiada wiedz¢ odno$nie zachowania szczegdlnej dbatosci w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy w kontekscie pracy z dzie¢mi oraz mtodzieza.
2. Kfogt PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI
ereKtu
e prawidlowo postuguje si¢ terminologia charakterystyczng dla obszaru dziatan placowki,
w ktorej realizuje praktyke;
e Potrafi przeprowadzi¢ rozmowg z nauczycielem, zespotem wspierajacym rozwoj ucznia
PE1_UO01 na temat ucznia, grupy dzieci
PE1 U1l e Umie poprawnie okresla¢ cele zaje¢ dydaktycznych, srodki dydaktyczne, itd.
PEL Ul4 e  Umie prawidtowo dokona¢ zapisu obserwacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
e Umie dokona¢ autoanalizy wlasnej pracy podejmowanej wramach dziatalno$ci
edukacyjnej i wychowawczej.
3. | Kod KOMPETENCJE SPOLECZNE
efektu
e wlacza si¢ w sposob kompetentny w rytm pracy instytucji w ktorej odbywa praktyke;
e przejawia pozytywny stosunek do uczestnikéw zaje¢, stara si¢ nawigzaé kontakt z cata
PE1 K02 grupa, wykazuje otwarta postawe w kontaktach z uczestnikami zaj¢¢ oraz
PE1_K07 pracownikami;
PE1_K08 e identyfikuje si¢ z rolg i zadaniami prowadzacego zajecia w placowce odbywania
praktyki, radzi sobie w rzeczywisto$ci edukacyjnej- w roznych sytuacjach;
e jest zainteresowany rozwojem wilasnych umiejetnosci, kompetencji i wiedzy,
przestrzega norm i zasad etyki zawodowej.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI: Liczba godzin

40

Dokonanie analizy dokumentow zwigzanych z catoksztattem funkcjonowania placowki, | 4 godziny
szczegoblnie z jej strukturg organizacyjng, ogélnymi planami pracy oraz sposobami ich

(10% praktyki)

L realizacji — ujecie ich w protokotach hospitacyjnych
2. | Poznanie programu i planu zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych pracowniach w 5 godzin (12%
placowce. praktyki)
3. | Obserwowanie zaje¢ realizowanych w placowce z podziatem na poszczegdlne 25 gl?tdii'r)] (63%
praktyki

pracownie, ujecie ich w protokotach hospitacyjnych.

4. | Poznanie uczestnikow zajeé oraz prowadzenie rozmdw z opiekunem praktyk w placowce | 6 godzin

i osobami prowadzacymi zajecia w poszczegolnych pracowniach na temat
obserwowanych zajec.

(15 % praktyki)

4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: Dziatania praktyczne wprowadzajace do pracy pedagogicznej, obejmujace
obserwacje i uczestnictwo w roznych formach dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczych
realizowanych przez nauczycieli — instruktorow.

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:




- godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie wg regulamindéw placowki, w ktore.
realizowana jest praktyka

- wykonywanie zadan praktyki

- prowadzenie dokumentacji tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta miejsca
praktyk, wypemnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan wyszczego6lnionych
w powyzszej tabeli (Zadania praktyki), oraz dbato$¢ o kompletnos¢ dokumentacji
przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnosci
(stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentacji).

Opiekun zaktadowy sprawujac swoja role:
- zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami
- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki
- potwierdza w Karcie praktykanta realizacje zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1- 5 pkt.)
- potwierdza podpisami na przedlozonych przez studenta dokumentach odbycie

praktyki.

5. OCENA| ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1. Podstawg zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowigzkow wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Zaktadowy opiekun praktyk, potwierdza odbycie
przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane
osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie zajec.

5.2. Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pozniej niz do 25 wrzesnia danego roku akademickiego. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy
dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3. Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) program praktyki

b) Karte praktykanta APS (Zatacznik)

c) dokumentacje przebiegu praktyk:
- charakterystyka miejsca praktyk
- karta oceny praktykanta (wypetnia opiekun w placéwce)
- opinia praktykanta o przebiegu praktyki
- protokoty hospitacji zajec

5.4. Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow ksztalcenia zaktadanych dla praktyki
zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji
osiggnietych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze
studentem.



6. NAKLAD PRACY STUDENTA

g

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe

40 h

E-learning

Przygotowanie si¢ do zajec

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju,
prezentacji

Inne formy (przygotowanie 10 h
dokumentacji praktyki)
Sumaryczna liczba punktow ECTS 2

Dane kontaktowe:

Wydziat Nauk Pedagogicznych APS
Sekcja ds. Praktyk

Mgr Mieczystawa Krawczynska
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31



